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LES DAYS
FOR GOOD,
C’EST QUOI ?

Chaque anneée, les collaboratrices
& collaborateurs consacrent une
demi-journée ou une journée de
leur temps a des associations
locales engagees pour I'enfance,
I'alimentation, l'inclusion ou
I'environnement.

Une facon concrete de faire vivre
les engagements RSE du Groupe
Bel sur le terrain.
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b ANS
D'ENGAGEMENT

+10 000

collaboratrices & collaborateurs
mobilisés dans le monde.

Et toujours la méme conviction :
quelques heures données
peuvent faire une

vraie différence.
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FEDERER DURABLEMENT LES
COLLABORATRICES & COLLABORATEURS

66

Ces moments nous sortent de nos routines et nous reconnectent a ce qui
donne du sens a notre engagement. Parce que I'engagement se nourrit
aussi de rencontres, de moments partagés et de réealités que l'on prend
rarement le temps de vivre ensemble. @
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Note de richesse attribuée
par les collaboratrices &
collaborateurs




LE ROLE D'UCSE

dentification des besoins associatifs
Co-construction des projets avec les associations
Coordination logistique

Animation de chaque journee UnisCité

Mesure de [impact SOLIDARITE
ENTREPRISES




Unistite |

SOLIDARITE

FAITES DE VOS TEMPS FORTS DES
MOMENTS UTILES A LA SOCIETE.

Parce que 'engagement prend tout son sens | )
lorsqu'il se vit ensemble, sur le terrain. -

PRENONS CONTACT !

Séminaires, onboarding, semaine RSE...
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